
รายงานผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจรติ 
ของสถานีตำรวจภธูรห้วยใหญ ่

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 

บทนำ 
ตามที่สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ (สำนักงาน ป.ป.ท.) ได้ชับ

เคลื ่อนให้หน่วยงานภาครัฐมีมาตรการ ระบบ หรือแนวทำงานในการบริหารจัดการความเสี ่ยงของการ
ดำเนินงานที่ อาจก่อให้เกิดการทุจริต การรับสินบน สถานีตำรวจภูธรห้วยใหญ่ ได้ตระหนักถึงความสำคัญใน
จัดการความเสี่ยงกำรทุจริตภายในองค์กร อันสอดคล้องกับนโยบายดังกล่าว อาศัยอำนาจตามคำสั่ง สถานี
ตำรวจภูธรห้วยใหญ่ ที่ 186 /2568  ลงวันที่ 15  ธันวาคม  ๒๕๖8 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการในการ
ขับเคลื่อนและกำกับติดตามการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity & Transparency Assessment : ITA ของสถานีตำรวจประจำปีงบประมาณ ๒๕๖9 เห็นควรให้ 
หัวหน้างานทุกสายงานในสถานีตำรวจ จัดทำประเมินความเสี่ยงการต่อการรับสินบน และการดำเนินการเพื่อ
จัดการความเสี่ยงการรับสินบนในแต่ละสายงานและรายงานผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต
เพื่อเป็นประโยชน์แนวทางในการปฏิบัติงานในหน่วยต่อไป 

 
 
       สถานีตำรวจภูธรห้วยใหญ่ 

 



รายงานผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจรติ 

1) สายงานอำนวยการ 

ประเด็นความเสี่ยง 
การทุจริต 

ระดับของ
ความเสี่ยง 
การทุจริต 

วิธีดำเนินการ 
ผลการ

ดำเนินงาน 

- ผู้ใต้บังคับบัญชานำของขวัญหรือสิ่งของมา
ให้เพื่อจะได้ความดีความชอบ 
- เรียกรับสินบนจากผู้ถูกร้องเรียน โดยให้
เรื่องเงียบไป 
- เรียกรับผลประโยชน์เพื่อพิจารณา
ช่วยเหลือผู้ถูกร้องเรียน 
- เอกสารหลักฐานไม่ถูกต้องตามความเป็น
จริง  เรียกเงินจากผู้ปฏิบัติงาน 
- การแจกจ่ายพัสดุให้แตล่ะฝ่ายไม่เท่าเทียม  
ตามความต้องการ  โดยรับผลประโยชน์จาก
ผู้มาขอเบิก 
- มีการปกปิดข้อมูลเอื้อประโยชน์แก่
ผู้ประกอบการ เพื่อแลกกับสินบนที่
ผู้ประกอบการเสนอให้ 
- กำหนดคุณลักษณะเฉพาะเอื้อ
ผลประโยชน์แก่ผู้ประกอบการที่เสนอสินบน
ให ้
- รายงานตรวจงานเท็จ เพื่อแลกรับสินบน
จากผู้ประกอบการ 
- มีการเรียกรับสินบนหรือผลประโยชน์เพื่อ
อำนวยความสะดวกในการให้บริการ 

สูงมาก 
 
สูง 
 
สูง 
 
สูง 
 
สูง 
 
 

สูงมาก 
 
 
สูง 
 
 

สูงมาก 
 

สูงมาก 

1.มีการอบรม กำชับการปฏิบัติหน้าที่เป็น
ประจำ 
 
2.ตรวจสอบเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการ
ปฏิบัติงานอย่างสม่ำเสมอ 
 
3.ตรวจสอบความเป็นอยู่ สอบถาม พูดคุย 
เพื่อให้ได้รับทราบปัญหาต่าง ๆ ของ
ผูใ้ต้บังคับบัญชา 

ไม่พบการ
ทุจริตแต่
อย่างใด 

 
 



   
  วันที่ 6 มกราคม 2569 เวลา 10.00 น.  พ.ต.อ.วราวุฒิ  นิตยวัน ผกก.สภ.ห้วยใหญ่ ได้
ประชุมชี้แจงนโยบายการปฏิบัติงานในด้านต่าง ๆ ของ สภ.ห้วยใหญ่ และแนวทางการขับเคลื่อนและกำกับ
ติดตามการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity & 
Transparency Assessment : ITA ของสถานีตำรวจประจำปีงบประมาณ ๒๕๖9 การจัดการความเสี่ยงการ
ทุจริตในการปฏิบัติหน้าที่ของทุกสายงาน เพื่อให้เกิดผลการปฏิบัติที่ไม่พบการทุจริตแต่อย่างใด 
 

 
  วันที่ 13 มีนาคม 2569 เวลา 10.45  น.  พ.ต.อ.วราวุฒ ิ นิตยวัน ผกก.สภ.ห้วยใหญ่  ได้
ประชุมชี้แจง กำชับ การขับเคลื่อนและกำกับติดตามการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA ของสถานีตำรวจประจำปงีบประมาณ 
๒๕๖9  และสอบถามการปฏิบัติงานต่อการเสี่ยงการทจุรติ วา่มีการพบการทุจริตต่อการปฏิบัติงาน หรือข้อ
ร้องเรียนการทุจรติ 
 
 



2) สายงานป้องกันปราบปราม 

ประเด็นความเสี่ยง 

การทุจริต 

ระดับของ
ความเสี่ยง 
การทุจริต 

วิธีดำเนินการ 
ผลการ

ดำเนินงาน 

- มีการเรียกรับผลประโยชน์ เพื่อแลกกับ
การไม่จับกุม ดำเนินคดี หรือทำให้รับโทษ
น้อยลง 
- มีการเรียกรับผลประโยชน์ เพื่อแลกกับ
การไม่จับกุม ดำเนินคดี หรือทำให้รับโทษ
น้อยลง หรือต่อรองไม่ส่งตัวคนต่างด้าวฯ 
กลับประเทศ 

สูงมาก 

 

สูงมาก 

 

1.กำชับการปฏิบัติหน้าที่อย่างเคร่งครดั 
ภายใต้กฎหมาย ไม่ให้เรยีกรับสินบน หรือ
ผลประโยชน์อื่นใด เพื่อชว่ยเหลือการ
กระทำความผดิ 
 
2.สอดส่องผู้ใต้บังคับบัญชาอย่างสมำ่เสมอ 
เช่นการจัดกิจกรรมทานข้าวร่วมกันทกุ
สัปดาห์ สอบถามปัญหาต่าง ๆ  
 
3.นำปัญหาที่ผู้ใต้บังคับบัญชาเสนอมาเพื่อ
เสนอคณะกรรมการตดิตามและควบคุมการ
ทุจริต เพื่อหาแนวทางการแก้ไข 

ไม่พบการ
ทุจริตแต่
อย่างใด 

 

 
  วันที่ 20 ธันวาคม 2568 เวลา 08.00 น. พ.ต.อ.วราวุฒิ  นิตยวัน ผกก.สภ.ห้วยใหญ่  ได้
ประชุมชี้แจง กำชับการปฏิบัติงานให้อยู่ในกรอบของกฎหมาย ห้ามให้มีการทุจริตจากการปฏิบัติหน้าที่ หาก
พบการกระทำผดิ หรือข้อร้องเรียนจะดำเนินการตามอำนาจหน้าที่   
 
 
 



3) สายงานจราจร 

ประเด็นความเสี่ยง 

การทุจริต 

ระดับของ
ความเสี่ยง 
การทุจริต 

วิธีดำเนินการ 
ผลการ

ดำเนินงาน 

- มีการเรียกรับผลประโยชน์ เพื่อแลกกับ
การไม่จับกุม ดำเนินคดี หรือทำให้รับโทษ
น้อยลง 
 

สูงมาก 

 

 

1.อบรม กำชับการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่
ให้อยู่ภายใต้กฎหมาย ไมใ่ห้เรียกรับสินบน 
หรือผลประโยชน์อื่นใด เพื่อช่วยเหลือการ
กระทำความผดิ 
 
2.จัดหาสวัสดิการเพิ่มเตมิ เพื่อสร้างขวัญ
และกำลังใจในการปฏิบัติหน้าที ่

ไม่พบการ
ทุจริตแต่
อย่างใด 

 

  
  วันที่ 16 มกราคม 2569 เวลา 11.30 น. พ.ต.ท.สมภพ  มะจันทร ์สวป.สภ.ห้วยใหญ่  ได้
ประชุมชี้แจง กำชับ แนวทางการปฏิบัติงานจราจรในพื้นที่ และกำชับการปฏิบัติงานห้ามมีการทุจรติต่อการ
ปฏิบัติหน้าที่จราจร 
 
 
 

  



4) สายงานสืบสวน 

ประเด็นความเสี่ยง 

การทุจริต 

ระดับของ
ความเสี่ยง 
การทุจริต 

วิธีดำเนินการ 
ผลการ

ดำเนินงาน 

- มีการเรียกรับผลประโยชน์ เพื่อแลกกับ
การไม่จับกุม ดำเนินคดี หรือทำให้รับโทษ
น้อยลง 
 

สูงมาก 

 

 

1.อบรม กำชับการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่
ให้อยู่ภายใต้กฎหมาย ไมใ่ห้เรียกรับสินบน 
หรือผลประโยชน์อื่นใด เพื่อช่วยเหลือการ
กระทำความผดิ 
 
2.จัดหาสวัสดิการเพิ่มเตมิ เพื่อสร้างขวัญ
และกำลังใจในการปฏิบัติหน้าที ่

ไม่พบการ
ทุจริตแต่
อย่างใด 

   

    
  วันที่ 24 มีนาคม 2569  เวลา 13.30 น. พ.ต.ท.บงกช  ประเสริฐรัตน์ สว.สส.สภ.ห้วยใหญ่ 
ได้ประชุมชี้แจง กำชับ  การปฏิบัติงานของงานสืบสวนให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย รัดกุม ไม่ให้พบการทุจริต
ในการปฏิบัติงานในทุกขั้นตอนของการปฏิบัติงาน 

 
 

 

 

 

 

 

 



5) สายงานสอบสวน 

ประเด็นความเสี่ยง 

การทุจริต 

ระดับของ
ความเสี่ยง 
การทุจริต 

วิธีดำเนินการ 
ผลการ

ดำเนินงาน 

- มีการเรียกรับสินบน เพื่อบิดเบือน
ข้อเท็จจริงช่วยเหลือผู้ต้องหา 
- มีการเรียกรับผลประโยชน์ เพื่อแลกกับ
การไม่จับกุม ดำเนินคดี หรือทำให้รับโทษ
น้อยลง 
 

สูงมาก 
 

สูงมาก 
 
 
 
 

1.อบรม กำชับการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่
ให้อยู่ภายใต้กฎหมาย ไมใ่ห้เรียกรับสินบน 
หรือผลประโยชน์อื่นใด เพื่อช่วยเหลือการ
กระทำความผดิ 
 
2.จัดหาสวัสดิการเพิ่มเตมิ เพื่อสร้างขวัญ
และกำลังใจในการปฏิบัติหน้าที ่
 
3.เสริมสร้างการควบคุมดูแล
ผู้ใต้บังคับบัญชาตามคำสั่งที่  
1212/2537  
 

ไม่พบการ
ทุจริตแต่
อย่างใด 

 
 

  
  วันที่ 6 มีนาคม 2569 เวลา 10.00 น.  พ.ต.อ.วราวุฒิ  นติยวัน ผกก.สภ.ห้วยใหญ่  ได้
ประชุมชี้แจง กำชับ การปฏิบัติงานของงานสอบสวน ใหม้ีความซื่อตรง ไม่ให้มีการทุจริตในการดำเนินคดี หรือ
เรียกรับผลประโยชน์ต่าง ๆ  

 

 

 

 


